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성 정체성 지지 요법
워싱턴주에서 성 정체성 지지 요법은 합법이며 보호 대상입니다

워싱턴주는 성 정체성 지지 요법에 대한 접근권을 
보호합니다:1

•	 건강보험사와 건강 플랜은 성적 지향이나 성 정체성을 
이유로 개인을 차별해서는 안 됩니다. 

•	 워싱턴주는 건강보험사, 그리고 보험사가 관리하는 건강 
플랜이 연령에 관계없이 의학적 필요에 따라 처방되었고, 
당사자의 성 정체성 또는 표현에 부합하며, 널리 인정되는 
치료 표준에 따라 제공되는 성 정체성 지지 요법의 보장을 
거부하거나 제한하는 일을 금지합니다.2  

•	 성 정체성 지지 요법을 처방하거나 실시한 경험이 있는 
의료인이 이러한 거부 또는 제한을 검토해서 적절한 의학적 
이유가 있음을 확인한 경우를 제외하고, 이러한 거부 또는 
제한은 모두 금지됩니다.  

•	 연령은 시술이 의학적으로 필요한지, 또 널리 인정되는 치료 
표준을 따라 처방되었는지 판단할 때 고려하는 여러 요인 중 
하나가 될 수 있습니다.3

•	 건강보험사 및 건강 플랜은 성 정체성 지지 요법이 의학적 
필요에 따라 처방된 경우, 이를 거부하기 위해 포괄적인 미용 
목적 또는 일괄적인 제외 조항을 적용할 수 없습니다. 

•	 Washington Health Care Authority(HCA, 
워싱턴주보건당국), Medicaid가 관리하는 의료보험 플랜, 
HCA를 통해 서비스를 제공하거나 관리하는 의료 제공자는 
성 정체성 지지 요법을 관리하거나 제공할 때 보장 대상자의 
성 정체성 또는 표현을 근거로 차별을 해서는 안 됩니다.4

1	 참조, 예: Revised Code of Washington(RCW, 워싱턴주 개정법) 48.43.0128; Washington Administrative Code(WAC, 워싱턴주 행정법) 284-43-5151; RCW 
49.60.030(e); RCW 49.60.040(27); RCW 49.60.178(1); RCW 48.30.300(1), (2).

2	 보험사 대신 고용주가 자체 발행하는 자가 부담 건강 플랜은 Employee Retirement Income Security Act(ERISA, 근로자퇴직소득보장법)의 적용을 받으며, Affordable 
Care Act(적정보험법) 섹션 1557 차별 금지 조항의 적용 대상입니다. 자신의 플랜을 보험사와 고용주 중 어느 쪽이 관리하는지 불확실할 경우, Washington State 
Insurance Commissioner(워싱턴주 보험감독청)(아래에 연락처 있음)에 연락하시면 도움을 받을 수 있습니다.

3	 성 정체성 지지 요법이 널리 인정되는 치료 표준을 따라 처방되었는지를 판단할 때 건강보험사 또는 건강 플랜은 예를 들어 World Professional Association for 
Transgender Health(WPATH)가 발표한 치료 표준을 참고할 수 있습니다.

4	 RCW 74.09.675(1).
5	 WAC 182-531-1675(1).
6	 참조, Transgender Legal Defense & Education Fund, 주정부 직원 건강 플랜 – 워싱턴, https://transhealthproject.org/resources/state-employee-health-plans/

washington-state-employee-health-plans/
7	 RCW 18.130.180(26); Tingley v. Ferguson, 47 F.4th 1055, 1063–64 (9th Cir. 2022), cert. denied, 144 S. Ct. 33, 217 L. Ed. 2d 251 (2023).
8	 RCW 18.130.160.
9	 RCW 7.115.020.

•	 워싱턴주의 Medicaid 프로그램 Apple Health는 성 정체성 
지지 요법이 실험적이지 않은 동시에, 의학적으로 필요하고 
안전하며 효과적일 경우 보장을 제공합니다.5  

•	 주정부 직원 건강 플랜은 성 정체성 지지 요법에 대한 보장을 
명시적으로 포함하고 있습니다.6

•	 워싱턴주에서 의료 제공자가 18세 미만 환자에게 전환 
치료를 실시하는 것은 직업 윤리에 어긋나는 행위입니다.7

•	 의료 제공자, 건강보험사, 의료기관은 양심적 또는 종교적인 
이유로 성 정체성 지지 요법을 제공하지 않을 자유와 이러한 
요법에 자금을 지원하지 않을 자유가 있습니다. 다만 
건강보험사는 보장 대상이 아닌 서비스와, 그럼에도 
가입자는 그러한 서비스를 신속히 받을 수 있다는 사실을 
명시해야 합니다.8

워싱턴주는 성 정체성 지지 요법을 제한하거나 범죄로 
규정하는 다른 주의 민사 및 형사 소송으로부터 워싱턴주 
내의 사람을 보호합니다.

•	 워싱턴주의 Shield Law(보호법)는 워싱턴주에서 합법인 성 
정체성 지지 요법에 대한 다른 주의 수사와 법원 절차로부터 
워싱턴주 내의 사람을 폭넓게 보호합니다.9  

•	 일반적으로 Shield Law는 워싱턴주의 법원, 주정부 및 
지방정부 기관, 법 집행 기관, 워싱턴 소재의 기업 또는 민간 
주체가 워싱턴주에서 합법인 성 정체성 지지 요법과 관련된 
다른 주의 법적 절차에 참여 또는 순응하거나, 이러한 절차를 
위해 사람을 체포하거나 정보를 제공하는 일을 금지합니다.

주법 위반에 대한  
불만 또는 우려가 있으십니까? 제보 창구:

전화:  
워싱턴주 내: 800-551-4636  
워싱턴주 외부: 206-464-6684  
연결 서비스: 800-833-6388

온라인: 
https://www.atg.wa.gov/contactus.aspx 
https://fortress.wa.gov/atg/formhandler/ago/reproductiverights.aspx 1
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•	 또 Shield Law는 워싱턴주의 의료 제공자 및 그 가족이 
위협이나 괴롭힘을 피할 수 있도록 워싱턴 Address 
Confidentiality Program(주소 비공개 프로그램)에 등록할 
자격을 부여합니다.  

•	 이 법은 워싱턴주에서 보호받는 의료 서비스를 방해한 
워싱턴주 외부 공무원을 고소하는 행위를 허용합니다.10

•	 워싱턴주의 Shield Law에 대해 자세히 알아보기:  
https://www.atg.wa.gov/reproductive-and-gender-
affirming-care-shielding-providers-seekers-and-helpers-
out-state-legal

워싱턴주는 청소년 건강 정보 비밀 유지에 대한 접근권을 
보호합니다.

•	 워싱턴주 내의 인가를 받은 청소년 쉼터는 쉼터에 머무르는 
청소년이 성 정체성 지지 요법을 받고자 할 때 부모나 
후견인에게 연락하지 못하게 되어 있습니다.  

•	 대신 쉼터는 청소년이 쉼터에 도착한 후 72시간 내에 
Department of Children, Youth, and Families 
(아동청소년가족부)에 연락해야 합니다.11

•	 법에 따라 요구되거나12 학생이 허락한 경우를 제외하고, 
워싱턴주 공립학교 직원은 학생의 비밀 유지 대상인 의료 
정보 또는 교육 정보(트랜스젠더 또는 젠더 비순응 여부, 
출생 시 부여된 성별 포함)를 학부모, 다른 학생, 학교 직원, 
외부인과 공유할 수 없습니다.13  

10	 RCW 7.115.040.
11	 참조, RCW 13.32A.082(1)(b), (2)(c)-(d).
12	 한 예로 Federal Educational Rights and Privacy Act(FERPA, 연방 교육권 및 개인정보보호법)는 특정한 정보 공개를 요구할 수 있습니다. 20 United States 

Code(U.S.C., 미국법전) § 1232g; 34 Code of Federal Regulations(C.F.R., 미국연방규정집) Part 99.
13	 Equity and Civil Rights Office, Washington State Office of the Superintendent of Public Instruction, 워싱턴주 공립학교의 차별 금지 – 교육구의 실행을 위한 가

이드라인, 챕터 28A.640 및 28A.642 RCW, 챕터 392-190 WAC, p. 29(2012년 2월) (https://ospi.k12.wa.us/sites/default/files/2023-08/prohibiting_discrimina-
tion_in_washington_public_schools_february2012revisedsep2019disclaimer_1.pdf)(2024년 6월 17일 기준). RCW 28A.642.010; RCW 28A.642.020; RCW 
28A.642.080도 참조.

주법 위반에 대한 불만 또는 우려가 있으십니까?

•	 Apple Health(Medicaid)와 Public Employees Benefits 
Board(PEBB, 공무원혜택위원회), School Employees 
Benefits Board(SEBB, 학교교직원혜택위원회) 프로그램 
가입자는 Health Care Authority의 Americans with 
Disabilities Act(ADA, 미국 장애인법) 코디네이터에게 
연락하십시오. 
온라인: https://support.hca.wa.gov/hcasupport,  
전화: 855-682-0787,  
이메일: compliance@hca.wa.gov 

•	 다른 모든 주 건강 플랜 가입자는 다음 연락처로 
연락하십시오.

ο	 Office of the Insurance Commissioner 
(워싱턴주 보험감독청): 전화: 800-562-6900,  
전화 TDD: 360-586-0241,  
온라인: https://www.insurance.wa.gov/complaints-
appeals-fraud/complaints

ο	 Washington State Human Rights Commission 
(워싱턴주 인권위원회): 전화: 800-233-3247,  
온라인: https://wahum.my.site.com/
FileaComplaintOnline/s/?language=en_US

ο	 Attorney General’s Office(검찰총장실): 전화 
(워싱턴주 내): 800-551-4636, 전화(워싱턴주 외부): 
206-464-6684, 연결 서비스: 800-833-6388,  
온라인: https://www.atg.wa.gov/contactus.aspx

•	 워싱턴주 공립학교와 관련된 불만 또는 우려가 있으실 경우 
Washington State Office of the Superintendent of Public 
Instruction(워싱턴주 공교육 교육감실)의 Equity and Civil 
Rights Office(형평성 및 민권 사무국)에 전화 (360)  
725-6162/TTY: (360) 664-3631번으로 연락하십시오.

성 정체성 지지 요법 의료 제공자를 찾을 수 있는 곳

•	 https://lgbtqhealthcaredirectory.org/
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